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Les visites obligatoires

Les visites non-obligatoires

La visite d'embauche

Le suivi périodique de l'état de santé du travailleur

La visite de reprise après un arrêt de travail

La visite de mi-carrière

La visite de fin de carrière (suivi post-exposition)

La visite de pré-reprise pendant l'arrêt de travail

La visite à la demande

Le rendez-vous de liaison

Surveillance de l'état de Surveillance de l'état de 
santé des salariéssanté des salariés

Pour en savoir plus sur les visites médicales, 
cliquez sur les liens de cette page.
Accédez également à la page dédiée de notre site 
web en scannant ce QR Code.

Durée 
Variable suivant la nature 
de la visite

Coût 
Prestation comprise dans la 
cotisation (offre socle)

Réalisation 
Visites individuelles

Publics concernés 
Toutes entreprises

Contexte
De son embauche à la fin de sa carrière, le salarié bénéficie d'un suivi 
individuel de son état de santé par son service de prévention et de santé 
au travail (SPST). Différentes visites et examens permettent d'assurer 
ce suivi tout au long de son parcours professionnel et de favoriser, 
ainsi, la prévention de la désinsertion professionnelle. Pour ce faire, le 
médecin du travail ou l’infirmière en santé au travail surveillent l’état 
de santé de chaque salarié dans le cadre d’une visite individuelle qui a 
lieu, en fonction des situations, avant ou après l’embauche. La visite est 
renouvelée à un rythme adapté à chaque cas.

L’organisation des visites incombe 
à l’employeur. 

Pour déclarer vos salariés et mettre 
à jour vos listes, utilisez l'espace 
adhérent.

Pour prendre les rendez-vous 
médicaux, utilisez l'espace adhérent 
ou contactez votre centre médical. 
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Rappel

https://www.ametra06.org/
https://youtube.com/@chainewebinairesametra0648?si=F7M2_3hEuHwtqPWr
https://www.linkedin.com/company/ametra06/
https://www.ametra06.org/actualites
https://www.ametra06.org/sites/default/files/inline-files/VISITE_EMBAUCHE_AMETRA06_0.pdf
https://www.ametra06.org/sites/default/files/inline-files/SUIVI_PERIODIQUE_AMETRA06_0.pdf
https://www.ametra06.org/sites/default/files/inline-files/VISITE_REPRISE_AMETRA06_0.pdf
https://www.ametra06.org/sites/default/files/inline-files/VISITE_MI-CARRIERE_AMETRA06_0.pdf
https://www.ametra06.org/sites/default/files/inline-files/VISITE_FIN_CARRIERE_AMETRA06_0.pdf
https://www.ametra06.org/sites/default/files/inline-files/VISITE_PRE-REPRISE_AMETRA06.pdf
https://www.ametra06.org/sites/default/files/inline-files/VISITE_A_LA_DEMANDE_AMETRA06_1.pdf
https://www.ametra06.org/sites/default/files/inline-files/RDV_LIAISON_AMETRA06_0.pdf

